
 
 

 

FICHE DE POSTE 

 

Intitulé du poste : DEVELOPPEUR(SE) FRONT-END REACTJS  

Type de contrat : CDI 

Date de démarrage : Dès que possible  

Lieu de travail : Toulouse (31) 

 

LE POSTE 

 

Nous recherchons un(e) Développeur(se) Front-End compétent(e) sur ReactJS pour intégrer en 

CDI, un client final, localisé sur Toulouse. 

 

Il s'agit d'une start-up, en pleine croissance, spécialisée dans le développement de solutions 

innovantes destinées à faciliter la gestion de projet (des petites, moyennes et grandes 

entreprises). 

 

Vos missions : 

• Intégrer une équipe de développeurs Front-end, y compris des membres internationaux. 

• Fournir une orientation technique et favoriser le développement des compétences au sein 

de l'équipe. 

• Garantir la cohésion de l'équipe pour une collaboration efficace. 

• Concevoir et développer des interfaces utilisateur hautement performantes et conviviales 

en utilisant ReactJS. 

• Collaborer étroitement avec les équipes de conception et de produits pour traduire les 

exigences en solutions Front-end ReactJS 

• Évaluer et recommander les technologies ReactJS et les outils Front-end innovants pour 

soutenir nos projets. 

• Assurer la qualité du code ReactJS 

• Gérer la maintenance des applications Front-end. 

• Mettre en place des tests automatisés pour garantir la fiabilité des applications. 

• Contribuer à l'amélioration continue des processus de développement en proposant des 

ajustements et des optimisations 

 

 
 

Profil recherché 

 

• De formation Bac+4 à Bac+5, vous détenez un solide background technique en  

développement ReactJS, avec idéalement 2 à 3 ans d’expérience minimum. 

 

• Vous souhaitez saisir un nouveau challenge au sein d'une start-up en plein 

développement, et vous investir dans cette aventure professionnelle et humaine. 

 

• Motivé(e), fiable et rigoureux(se), vous arriverez rapidement à vous intégrer au sein 

d'une nouvelle équipe. 
 

 



 
 
 
 
 

 


