
         

 

FICHE DE POSTE 

 

Intitulé du poste : Ingénieur IA (F/H) 

Type de contrat : CDI 

Date de démarrage :  ASAP 

Lieu de travail : Toulouse (4j sur site + 1j en TT) 

Rémunération : Aux alentours de 45 k€  

 

Descriptif :  

Nous recherchons un(e) Ingénieur(e) IA (F/H) pour intégrer en CDI, un client final, localisé sur 

Toulouse. 

 

Il s'agit d'une start-up, en pleine croissance, spécialisée dans le développement de solutions innovantes 

destinées à faciliter la gestion de projet (des petites, moyennes et grandes entreprises). 

 

Votre rôle et vos missions 

• Vous prendrez en charge l'Orchestration d'Agents IA pour développer l'activité et la 

productivité de leur équipe. 

• Vous collectez et prétraitez les données en veillant à leur qualité et représentativité pour les 

rendre adaptées à l'objectif visé. 

• Vous participez aux travaux d'innovation de l'IA (générative). 

• Vous intégrez les solutions d'intelligence artificielle dans nos produits logiciels et travaillez en 

étroite collaboration avec les équipes métiers pour comprendre les besoins et leurs 

problématiques spécifiques. 

• Vous contribuez à l'amélioration des produits existants et assurez la maintenance évolutive et 

corrective. 

 

Environnement technique : Langchain, Bedrock, Agentic, LangGraph...  

 

 

 

 



 

Profil recherché :  

• Vous avez une première expérience réussie au sein d'une équipe IA et vous 
avez participé à l'Orchestration d'Agents IA.  

• Passionné.e par l'innovation et doté.e d'une forte curiosité pour les nouvelles 
technologies en IA et data, vous vous formez en continu et assimilez facilement les 
dernières avancées technologiques. 

• Vous possédez d'excellentes compétences en communication et vous êtes capable de 
convaincre et d'inspirer les équipes autour de la transformation digitale et de l'IA. 

• Vous êtes diplômé.e d'un Bac+3 à Bac+5 et détenez un niveau d'anglais opérationnel 
(oral/écrit) 

• Vous cherchez un poste technique alliant transformation digitale et excellence 
opérationnelle : n'attendez plus ! Intégrez une entreprise où règne un esprit 
entrepreneurial fort et une atmosphère propice à votre évolution. 

 


