
         

 

FICHE DE POSTE 

 

Intitulé du poste : Testeur(se) IT (F/H) 

Type de contrat : CDI 

Date de démarrage :  ASAP 

Lieu de travail : Saint-Aunès 

Rémunération : 34-38 K€ 

 

Descriptif :  

Nous recherchons un(e) Testeur(se) IT pour une mission de longue durée à réaliser chez un Grand 

Compte en périphérie de Montpellier.  

Poste à pourvoir en CDI via une ESN réputée, à taille humaine, dans laquelle est proposé un suivi 

personnalisé, et des missions en lien avec vos projets professionnels.  

Descriptif des tâches à réaliser :  

• Conception et exécution des tests fonctionnels 

• Validation des nouvelles fonctionnalités sur web et API (Postman) 

• Gestion, analyse et suivi des anomalies via Jira 

• Exécution régulière des campagnes de non-régression 

• Automatisation des scénarios critiques avec Ranorex 

• Participation aux cérémonies Agile et collaboration étroite avec les équipes techniques 

Contexte : 

• Equipe de 5 personnes 

• 70 % de Test Fonctionnel + 30 % de test automatisé (notre client est ouvert aux débutants sur 

cette partie).  

• Outils utilisés : Squash TM | Postman | Jira | Ranorex 

 

 

 

 

 



 

 

Profil recherché :  

• De formation Bac+2 à Bac+5, vous détenez une 1ère expérience significative en test 

fonctionnel et vous souhaitez monter en compétences en test automatisé. 

• Votre savoir-être vous permettra de vous intégrer rapidement au sein de l'équipe.  

• Passionné(e), vous avez envie de saisir un nouveau challenge au sein d'un Grand Compte 

reconnu.  

 


