Pact&Go

FICHE DE POSTE

Type de contrat : CDI

Date de démarrage : ASAP

Lieu de travail : Toulouse (4] sur site + 1j en TT)

Rémunération : 35-40 K€ (négociable selon compétences techniques)

Nous recherchons un(e) Testeur(se) Informatique (F/H) pour intégrer directement un client final, en
CDI, sur Toulouse.

11 s'agit d'une PME, en pleine croissance, spécialisée dans le développement de solutions innovantes
destinées a faciliter la gestion de projet (des petites, moyennes et grandes entreprises).

Activités principales :

Concevoir et exécuter des scripts de test sur les fonctionnalités.
Suivre et gérer les fonctionnalités et les bugs a 1’aide de Jira.
Collaborer avec I’équipe produit pour garantir le respect des normes de qualité.

Concevoir, documenter et exécuter les tests de non-régression de I’application.

Périmétre de responsabilité

Responsable de la conception et I’exécution de scripts de tests sur des bugs ou des
fonctionnalités

L’identification, la communication et la vérification de la résolution de potentiels défauts
La qualité des livrables fournies par I’équipe de développement

La vérification de I’absence de régression lors de I’implémentation d’évolutions de
’application

Contribution a 1’amélioration continue des processus de test et des méthodologies de travail.

En définitive, vous serez responsable de garantir des normes de qualité élevées pour les versions
logicielles, en se concentrant sur les tests complets de 1’application, de fonctionnalités spécifiques ou
de bugs et I’assurance qualité.

Vous ferez le lien entre les équipes de développement, I’équipe produit et les activités d'assurance
qualité pour assurer une livraison réussie du produit.



Compétences Techniques :

e Assurance Qualité :

o Tests Logiciels/Fonctionnalité et Assurance Qualité

e Conception de Scripts de Test

e Outils de Suivi et de Gestion des Fonctionnalités et Bugs (Jira)
Documentation :

e Conception et documentation d’exigences qualité
Meéthodologies :

e Agile Scrum
Comportementales :

¢ Communication et gestion des parties prenantes

e Résolution de probléme et pensée analytique

e Rigueur et attention au détail

e Gestion du temps et des priorités



